(@ DOM ZDRAVLJA

VARAZDINSKE ZUPANIJE

UPRAVNO VIJECE
DOMA ZDRAVLIA VARAZDINSKE ZUPANIJE
KLASA: 025-01/26-01/15
URBROJ: 2186-1-28-10-26-11
Varazdin, 22.09.2026

Na temelju ¢lanka 112. stavku 1. to¢ki 4. Zakona o radu (,NN” 93/14., 127/17., 98/19.,151/22, 46/23 i
64/23) i ¢lanka 20. stavka 1. alineje 2. Statuta Doma zdravlja VaraZdinske Zupanije KLASA: 025-01/24-01/8 URBROI:
2186-1-28-10-24-5 od 11. srpnja 2024. godine, Upravno vije¢e Doma zdravlja Varazdinske Zupanije na 19. sjednici
odrzanoj dana 22. rujna 2026. godine, donijelo je

ODLUKA
o produljenju radnog odnosa
nakon navrsenih 65 godina Zivota i 15 godina staza

I
Daje se suglasnost ravnatelju Doma zdravlja Varazdinske Zupanije za produljenje radnog odnosa s radnicom
Marijanom Rogina, dipl. oec., zaposlenoj na radnom mjestu voditelj Ustrojstvene jedinice 1 za financijske i
raCunovodstvene poslove, do 31. prosinca 2026. godine, nakon navrienih 65 godina Zivota i ostvarenih 15 godina
mirovinskog staZa.
Il
Ova Odluka dostavlja se na suglasnost osnivadu.

1.
Ovlas¢uje se ravnatelj Doma zdravlja VaraZdinske Zupanije da, nakon dobivene suglasnosti osnivala iz tocke
I. ove Odluke, s radnicom sklopi dodatak ugovoru o radu, kojim ¢e se radni odnos produljiti do 31. prosinca 2026.
godine.

Obrazloienje:

Radnica Marijana Rogina, dipl. oec., zaposlena na radnom mjestu voditelj Ustrojstvene jedinice 1 za financijske i
raunovodstvene poslove koja ujedno obavlja i poslove pomoénika ravnatelja za financije, dana 14. listopada 2026.
godine navrsava 65 godina Zivota te ispunjava uvjete za ostvarivanje prava na mirovinu sukladno vazecim propisima.
Radnica je podnijela pisani zahtjev za produljenje radnog odnosa do 31. prosinca 2026. godine.

Upravno vije¢e Doma zdravlja VaraZdinske Zupanije razmotrilo je navedeni zahtjev te utvrdilo da postoji opravdana
potreba za nastavkom rada radnice i nakon navrsenih 65 godina Zivota.

Produljenjem radnog odnosa omogudit ¢e se kvalitetan prijenos znanja i iskustva na druge zaposlenike, njihovo
postupno uvodenje u poslove i odgovornosti radnog mjesta, osiguravanje kontinuiteta u radu te uredno dovrsenje
poslova vezanih uz zavrSetak poslovne godine i izradu godidnjih financijskih izvjestaja.

Slijedom navedenog, Upravno vijece ocijenilo je da postoji opravdan i stvaran interes Doma zdravlja Varazdinske
Zupanije za nastavkom radnog odnosa s navedenom radnicom do 31. prosinca 2026. godine te je odluc¢eno kao u
izreci ove Odluke.
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